
本报讯（记者 张辉）就业一直是
人们关注的热点。目前正值“金九银
十”招聘旺季，招聘市场情况如何，哪
个行业竞争最激烈，哪个行业薪资最
高？近日，智联招聘持续监测全国 38
个主要城市的职场竞争态势，结合在
线企业招聘需求及求职者投递简历情
况，发布《2020 年秋季中国雇主需求与
白领人才供给报告》。报告显示，全国
38 个主要城市今年秋季的平均招聘薪
酬为 8688 元/月，竞争指数普遍上升。
今天，我们一起关注报告中发布的竞
争激烈和薪资较高的行业与职业，为
即将踏入职场的学生和想寻求新的发
展机会的人士提供参考。

房地产、建筑、建材、工程行业
竞争激烈

“最近房价怎么样？”房地产行业
是许多人闲聊时涉及的话题。报告显
示，在招聘市场中，房地产行业同样颇
受关注，竞争最为激烈。

数据显示，郑州排名前五位的行
业中，房地产/建筑/建材/工程行业的
竞争指数（竞争指数=收到的简历投递
量/发布的职位数量）最高，连续第三
个季度排名第一位，招聘需求环比、同
比 上 升 ，职 位 投 递 量 也 环 比、同 比 上
升，回暖趋势明显。其次是计算机软
件行业。物业管理/商业中心、医药/
生物工程和快速消费品（食品/饮料/
烟酒/日化）三个行业，位列秋季竞争
最激烈行业的第三到第五。

就职业而言，郑州 2020 年秋季竞
争最激烈的职业，头两位依然是交通
运输服务和 IT 质量管理/测试/配置管
理 ，排 行 第 三 到 第 五 位 的 是 财 务/审
计、行政/后勤/文秘和软件/互联网开
发/系统集成。

数据还显示，疫情过后，求职市场
竞争变得激烈。2020 年秋季求职期全
国人才求职竞争指数为 40.3，这意味
着在全国范围内平均每 40.3 人竞争一
个岗位，竞争指数同比上升 1.3，相比
去年秋季，疫情后求职市场整体竞争
更 加 激 烈 。 就 离 许 昌 较 近 的 郑 州 来
说，竞争激烈程度排名全国 15 位，上升
5位。

金融行业薪资最高

“我一定是‘被平均’了。”十一长
假结束后，在市区某商贸公司工作的
市民黄义强看着手机上弹出的《2020

年秋季中国雇主需求与白领人才供给
报告》说。

数据显示，全国 38 个主要城市今
年秋季的平均招聘薪酬为 8688 元/月，
郑州地区 2020 年秋季求职期的平均薪
酬为 7697 元/月，在全国 38 个主要城
市的薪酬水平中排名第 29位。

对此，网友纷纷调侃：“数据仅供
参考。”“不好意思，又拖了大家后腿。”
不管大家对薪酬数据看法如何，但最
赚 钱 的 行 业 还 是 具 有 一 定 参 考 价 值
的。

具体来看，信托/担保/拍卖/典当
行业的平均月薪最高，为 11926 元/月；
其次为银行行业，薪酬水平为 9719 元/
月；再次是保险行业，平均月薪为 9500
元。

整体来看，进入薪酬前十榜单的
行业中，金融行业稳居榜单首位，专业
服务/咨询（财会/法律/人力资源等）、
中介服务和计算机软件行业，租赁服
务和互联网/电子商务行业等也进入
十大高薪行业的榜单。

求职者要抓住黄金求职期

开学后，即将踏入职业生涯的准
毕业生就开始为找工作摩拳擦掌，而
各大名企的人才争夺战也已打响，对
社会招聘来说，9 月和 10 月也被公认
为一年中的第二个跳槽高发期，“金九
银十”求职旺季由此形成。那么，这两

大人群应该如何抓住这段黄金时间，
找到理想工作呢？

“ 目 前 ，大 四 学 生 已 经 进 入 实 习
期。”许昌学院就业指导处副处长庄新
豪 说 ，“求 职 学 生 要 利 用 好 这 段 实 习
期 ，在 实 习 过 程 中 ，提 高 自 身 实 践 水
平 ，结 合 自 身 职 业 规 划 和 定 位 ，补 短
板，找差距，为找工作奠定基础。”

庄新豪提醒，受疫情影响，今年，
学生和企业在高校校园面对面交流的
机会减少，网络招聘比重增大，求职学
生 要 经 常 关 注 网 络 上 发 布 的 招 聘 信
息，并积极主动与企业联系。

对想要跳槽的职场人来说，如何
把握这段黄金时间，顺利求职呢？许
昌德通振动搅拌技术有限公司人力资
源部经理李丽君说，跳槽是对职业生
涯的进一步追求，每一次跳槽都应该
是 对 自 己 职 业 和 发 展 目 标 的 重 新 设
定，而不仅仅是对高薪水和职位的单
纯追逐，否则将对职业规划带来不利
影响。

“求职者应抓住这段黄金期，结合
自身情况，了解心仪企业发展前景及
就业环境，做到知己知彼、有的放矢；
做好面试前细节准备，制定好适合自
己 的 职 业 愿 望 和 薪 酬 期 望 。”李 丽 君
说，“在面试过程中，求职者应适度表
达和推销自己，不夸大、不隐瞒履历，
实事求是，并持续跟踪面试结果。”李
丽君说。
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业诺车轮有限公司

普工 30 名，20-50 岁，月薪 3500-
7000元。

液压工20名，20-50岁，月薪3500-
7000元。

机修工 5 名，男，20-50 岁，月薪
3500-5000元。

电工5名，男，20-50岁，有电工证，
月薪3500-5000元。

焊工5名20-50岁，有焊工证，月薪
3500-5000元。

叉车工 5 名，男，20-50 岁，月薪
3500-5000元。

数控车工 5 名，30-45 岁，中专学
历，月薪5000元。

联 系 方 式 ：0374- 3199998/
18436062606（杜经理）

许昌三鼎华悦大酒店有限公司

中餐厅迎宾2名，20-35岁，大专及
以上学历，月薪3400元。

前台接待3名，18-30岁，月薪3500
元。

礼宾1名，18-35岁，月薪3300元。
中/西餐服务员10名，18-45岁，高

中学历，月薪3000-4000元。
大客户经理5名，20-35岁，高中学

历，月薪7000-10000元。
联 系 方 式 ：0374- 2099566/

15737477069（刘经理）

联桥科技有限公司

SMT/DIP 操作工 20 名，18-35 岁，
月薪3000-4000元。

普工 10 名，18-35 岁，月薪 3000-
4000元。

保安 2 名，20-50 岁，月薪 3000-
4000元。

保洁 1 名，25-50 岁，月薪 2000-
3000元。

质检员2名，25-35名，大专及以上
学历，月薪3000-4000元。

销售内勤2名，20-35岁，大专及以
上学历，月薪3000-4000元。

供应链管理2名，18-35岁，大专及
以上学历，月薪4000-5000元。

嵌入式研发工程师2名，25-40岁，
本科及以上学历，电子信息、电气、计算
机、自动化、通信等相关专业，月薪
4000-5000元。

联 系 方 式 ：0374- 8300056/
18903748860（杨经理）

许昌京益求精科技有限公司

库管员1名，20-36岁，大专及以上
学历，物流管理相关专业，月薪 3000-
4000元。

平面设计2名，22-35岁，本科及以
上学历，工业结构、三维设计相关专业，
月薪5000-7000元。

安装工 15 名，男，20-30 岁大专及
以上学历，月薪4000-5000元。

联系方式：15515686639（王经理）

许昌奥仕达自动化设备有限公司

机械工程师 1 名，20-45 岁本科及
以上学历，机械设计及自动化相关专
业，月薪4500-5500元。

焊工5名，男，20-40岁，高中学历，
月薪4000-5000元。

设备维修保管员1名，18-45岁，月
薪4500-5000元。

联系方式：15803742131（崔经理）

河南盛思特建筑工程有限公司

行政后勤 1 名，女，22-30 岁，大专
及以上学历，月薪2000-3000元。

工程预算2名，26-40岁，大专及以
上学历，月薪3000-4000元。

联系方式：18637447575（刘经理）
（晨综）

职场资讯

招聘旺季到，你准备好了吗

《2020 年秋季中国雇主需求与白领人才供给报告》显示，
房地产行业竞争激烈，金融行业薪水高

招贤榜

想做“烈火英雄”？机会来了！
本报讯（记者 张辉）“一声警报

破长空，电掣风驰速赴征。”在许多人
的心中，消防员是一个有着英雄光环
的职业，赴汤蹈火、竭诚为民的形象深
入人心。现在，一个当“烈火英雄”的
机会来了！日前，为进一步加强全市
消防救援队伍灭火及抢险救援执勤力
量，许昌市消防救援支队拟面向社会
公开招聘政府专职消防队员 245 名，并
发布招聘公告。公告对相关待遇、招
收条件等六个方面进行了说明。

据了解，此次全市共计划招收政
府专职消防队员 245 名。其中，市区
160 名（含魏都区、东城区、建安区、国

家许昌经济技术开发区、城乡一体化
示范区、支队战勤保障站、八一路消防
救援站及市区 3 个小型站），长葛市 20
名，禹州市 15 名，鄢陵县 35 名，襄城县
15 名，涉及战斗员、驾驶员、全媒体工
作中心和 119 指挥中心工作等四个岗
位。

此次招聘采取公开招聘、现场报
名的形式，包括“报名初审、体能测试、
体格检查、聘用集训”等程序，应聘市
区消防救援站人员到许昌市消防救援
支队报名，应聘各县（市）消防救援站
人员到各县（市）消防救援大队报名。

录用后，市区消防救援站人员将

被分配到支队本级及市区（魏都区、东
城区、建安区、国家许昌经济技术开发
区、城乡一体化示范区）各消防救援
站；全媒体工作中心人员视情在市区
灭火救援任务较重的消防救援站和支
队机关轮岗；119 指挥工作中心工作人
员分配至支队机关 119 指挥中心；应聘
各县（市）消防救援站人员由各县（市）
消防救援大队自行分配。录用者将按
照规定享受带薪年假等。

需要注意的是，此次招聘截止日
期为 10 月 23 日，有意向者可及时登录
许昌市人事人才网（www.xcrcsc.cn）查
看具体要求。
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