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许昌市中心医院 协办

□本报记者 马晓非 文/图

这，是一份责任重大而无比光荣的
事业。

这，是一个团结奋进而朝气蓬勃的
集体。

走进许昌市中心医院，文明新风扑
面而来：干净整洁的医疗环境、简便流畅
的就诊流程、亲切和蔼的服务态度……
许昌市中心医院自召开创建市级文明单
位动员大会以来，正以时不我待和舍我
其谁的精神状态，诠释着文明的内涵。

“创建文明单位是推进医院科学发
展、践行社会主义核心价值观、迎头赶
超省内外先进单位的必然要求。我们要
着力提升医务人员素质，抓好行为规范
整治、载体搭建、学科建设和宣传发动
等，让文明之花绚烂绽放。”5 月 13 日，
许昌市中心医院党委书记王三宝的一
席话为该院创建工作指明了方向。

建立长效机制 夯实文明基础

创 建 文 明 单 位 只 有 起 点 ，没 有 终
点，必须常抓不懈、常抓常新。许昌市中
心医院出台了一系列管长远、可持续、
可操作的保障措施，以完善的机制推动
创建工作深入开展，把最佳状态贯穿于
创建全过程。

该院成立了由党委书记王三宝任
组长、院长牛锋任常务副组长、其他班
子成员任副组长的创建文明单位活动
领导小组。领导小组下设办公室，制订
创建工作方案并抓好落实，及时总结、
研究和解决在创建过程中出现的新情
况、新问题，确保实现创建目标。

许昌市中心医院建立了目标责任
机制，要求各科室把承担的指标和任务
分解、量化、细化，同时定部门科室、定
领导、定任务、定进度，确保创建工作纵
向到底、横向到边。同时，该院建立督导
机制，把创建工作纳入绩效考核、评优
评先、晋升晋级的重要内容，并将其作
为奖惩和干部使用的重要依据。

强化思想教育 引领文明风尚

文明单位说到底是人的文明，是人
的文明在医院的全面展示。“我们强化医
务人员的思想教育，着眼于塑造人、培育
人、提升人，吸引越来越多的人践行文明
行为、引领文明风尚。”王三宝说。

强化理想信念教育。该院把学习贯
彻习近平新时代中国特色社会主义思
想和党的十九大精神作为首要政治任
务，坚定中国特色社会主义道路自信、
理论自信、制度自信、文化自信，落实全
面从严治党要求，推进党风廉政建设和
反腐败教育常态化、制度化。

强化社会主义核心价值观教育。该
院广泛开展社会主义核心价值观宣传
教育活动，利用春节、清明节、端午节、
中秋节、重阳节等节假日开展爱国主义
教育和“我们的节日”主题活动，推动社
会主义核心价值观融入日常生活。

加强思想道德建设。该院开展社会
公德、职业道德、家庭美德、个人品德等
教育，积极开展医德医风教育，积极开
展身边好人线索推荐活动、好人点赞活
动，以及道德模范、身边好人等先进典
型选树和学习宣传活动，努力营造崇德
向善的浓厚氛围。

创新活动载体 树立文明新风

有效的载体能让创建工作事半功
倍。为促进创建工作扎实开展，许昌市
中心医院不断创新活动载体，丰富活动
形式，树立文明新风。

以各种业务培训活动为载体，该院
深入开展医务人员工作所必备的法律
知识和专业知识学习活动，并大力开展

“四德”教育活动，学习文明城市、文明
单位创建知识和文明礼仪常识，提高文
明素质。

以志愿服务活动为载体，该院大力
倡导“学习雷锋、关爱他人、提升自己”
的理念，建立学雷锋志愿服务队伍，组
织医务人员积极参与植树造林、环境保
护、卫生保健、公共秩序维护、困难救
助、社区服务、结对帮扶、助人为乐等活
动，将“奉献、友爱、互助、进步”的志愿
精神，内化于心、外化于行。

以文化体育活动为载体，许昌市中
心医院举办“5·12”国际护士节、中国医
师节等不同主题的文艺晚会、演讲比赛
等，定期组织开展乒乓球、羽毛球、象
棋、扑克牌等比赛，积极参加“全民阅
读”“全民健身”活动，大兴读书学习之
风，丰富广大医务人员的文化生活，满
足他们对美好生活的向往。

以节能、节水、节材活动为载体，该
院 大 力 推 行 无 纸 化 办 公 ，精 简 文 件 简
报，不开长明灯、不见长流水、不开“无

人机”，做到人离灯熄、水停，从节约一
度电、一滴水、一张纸做起，坚持不懈地
打造“节约型医院”。

坚持以人为本 助推文明发展

“一切为了患者”是许昌市中心医
院 传 承 多 年 的 服 务 宗 旨 。在 创 建 工 作
中，该院坚持以人为本，时时处处体现
对患者无微不至的人文关怀，全力促进
医院发展。

许昌市中心医院积极营造环境优
美、干净整洁的医院环境，消除脏、乱、
差现象，实施卫生“双十”制度，并积极
创建“无烟医院”、开展“厕所革命”，让
患者舒心。通过开展“文明服务我出彩，
群众满意在窗口”活动，该院强化优质
服务型医院建设，做到文明用语、礼貌
待人、服务规范、优化流程、简化环节，
充分尊重患者的知情权和选择权。

抓好学科建设是创建文明单位的
重要内容。许昌市中心医院加快程京、
李兆申院士工作站落地，搭建高层次科
技创新和人才培养平台，继续深化与上
海专家团队的合作，通过对几个重点专
业的帮扶，推动医疗、教学、科研等全面
协调快速发展，带动医院技术水平的全
面提升。

道德之风处处涌动，善行义举层出
不穷，志愿服务亮点纷呈，文明行为蔚
然成风。作为全市医疗卫生机构的“领
跑者”，许昌市中心医院将以创建工作
感召人、以思想道德引导人、以文明环
境熏陶人、以志愿服务温暖人，不断开
创精神文明建设新局面，为城市文明建
设增光添彩。

文明之花在这里绽放

□本报记者 马晓非 文/图

采访许昌市中心医院脊柱脊髓外科
主任王一公并不容易，要利用他的手术
间隙。5 月 14 日 10 时左右，记者见到王一
公的时候，他刚完成了一台手术。在他的
办公桌上，一张 A4 纸上列满了一周的手
术安排：5月 13日 4台、5月 14日 4台、5月
15日 3台、5月 16日 3台……

每天，王一公几乎都是这样度过的，
像永不停歇的“陀螺”。“患者的痛苦，我
感同身受。我最想做的事就是为患者解
除病痛，被患者需要是我最大的幸福。”
简单的话语彰显了王一公悲天悯人的医
者情怀。

一袭纯洁的白衣、一身精湛的技艺、
一颗始终为患者着想的心，让他甘愿把
整个人生都奉献给伟大的医学事业。

他创造了一个奇迹

一个新成立的科室，仅用 2 年多的时
间便在国内拥有较大影响力。这不得不
说是一个奇迹，而这个奇迹的创造者正
是王一公。

2016 年 7 月，许昌市中心医院根据
专业发展需求，成立了脊柱脊髓外科，由
神经外科二病区主任王一公担任主任。
放弃从事 20 多年、取得突出成绩的专业，
面对一个全新的领域，王一公的压力可
想而知。

“我当时心里也没底儿，但我既然决
定做一件事，就要尽最大努力做好。”王
一公说。进修、阅读文献、查阅资料……
他用一切方法如饥似渴地学习。扎实的
基本功、丰富的临床经验、良好的悟性，
对他开展工作起到了极大的促进作用。

做完一台手术后，王一公将体会和
感想进行总结，发至河南省、全国专业微
信群里与大家分享。截至目前，他总结的
材料摞了近 1 米高。他采用的伤椎植入固
定钉二次撑开复位技术、骨水泥辅助植
钉截骨矫形神经减压术等在国内处于先
进水平，对重性颈肩腰腿痛的治疗在国
内有一定优势和独到之处。

由于在脊柱脊髓外科方面取得了突
出成就，王一公先后被聘为中国研究型
医院学会脊柱脊髓专业委员会委员、中
国神经脊柱学会委员、中华中医药学会
脊柱微创专业委员会委员等。

他让许昌赢得更多关注

“来到全国唯一以神经外科医生为
主导的独立的脊柱脊髓外科，一切都是
新奇的。学得越多，我越能深刻感受到王
一公主任高尚的医德，越能感受到这里
诊疗技术的先进。”不久前，福建省漳州
市人民医院医生林国诗结束了在许昌市
中心医院脊柱脊髓外科为期 2 个月的实
习后，在一封感谢信中这样写道。

漳州市人民医院以前都是派医生到
北京、台湾甚至国外医院进修，派医生到
地市级医院进修，还是第一次。

除了漳州市人民医院外，北京宣武
医院、北京 301 医院、北京三博脑科医院、
上海华山医院、南京医科大学第一附属
医院、沈阳军区总医院、山东省立医院等
医院的专家也对王一公及许昌市中心医
院脊柱脊髓外科给予了高度评价，多次
邀请王一公去进行主题演讲。

“包头市中心医院已经确定 6 月派医
生前来进修，湖南省一家医院也表明了
派医生来进修的意向。省内医院就更多
了，邓州市人民医院、开封市中心医院、
焦作市人民医院、开封市第二人民医院、
兰考县人民医院等都有医生在我们科进
修过。”王一公说。

在得到行业内专家肯定的同时，他
也赢得了外地患者的信任。新疆、江苏等
外省患者纷纷慕名前来求医，北京一些

知名医院的专家接诊到来自许昌的脊柱
脊髓疾病患者后会说：“你们回许昌吧，
找王一公看就可以。”

北京协和医院一名保安患有严重的
脊髓型颈椎病，只有扶着墙才能勉强走
路，如果不及时治疗就有瘫痪的风险。在
医生的建议下，他来到许昌，找到了王一
公。手术后，患者病情缓解，可正常上班。

他把手术做成了艺术

“做脊柱脊髓手术像玉匠雕琢玉器
一样，必须细之又细、慎之又慎，容不得
半点儿闪失。”说到这里，王一公的表情
突然严肃起来。手术台上，王一公拥有鹰
一般的眼睛、狮子一般的心和女人一般
的手，把每一例手术都做成了艺术。

出身神经外科的王一公对精准、精
细、微创有着严格的要求。在脊柱脊髓上
做手术，碰到相差一毫米的神经就有可
能致残，碰到有些头发丝一样的血管就
可能导致瘫痪。面对这些，王一公总能游
刃有余，不仅为患者解除痛苦，而且做到
出血少、创伤小。

2 年多的时间，王一公带领许昌市中
心医院脊柱脊髓外科完成了 2000 多例脊
柱脊髓手术，手术优良率达 98%、感染率
为 1‰、死亡率为 0。这一成绩让国内众多
知名专家惊叹不已。

艺高人胆大。有了精湛的手术技巧，
王一公开始考虑如何减轻患者的就医负
担。他坚持“能微创不固定、能少固定不
多固定、能国产不进口”的原则，尽可能
让患者以最低的费用得到最有效的治
疗。

85 岁的赵大爷患有严重的腰椎管狭
窄、椎间盘突出，腿疼得无法忍受，曾经
连续 3 天爬在床边以稍微缓解疼痛。老先
生去了很多医院都没有办法，来到许昌
市中心医院脊柱脊髓外科后，王一公仅
通过一个微创手术便为他解决了问题。

河南省一项统计数据显示，2018 年，
该科完成各种椎间盘手术 300 余台，手术
例数在省内三级甲等综合医院中位于前
列，而费用不到全省平均费用的一半。

他是出名的“拼命三郎”

王 一 公 是 一 个“ 莫 问 收 获 ，但 问 耕
耘”的人。在许昌市中心医院，他是出了
名的“拼命三郎”。

每天不到 7 时，王一公就会来到科
室。交完班、查过房，他的一天基本就在
手术室里度过，21 时左右离开医院已属
正常。他一日三餐基本在医院解决，为抢
救患者经常连续在医院工作两三天。“王
主任真是把医院当成了家。”这是很多同
事对他的评价。

书法和绘画是王一公的业余爱好，
以前，他经常利用空闲时间练习。随着工
作越来越忙，他不得不放弃自己的兴趣
爱好，把时间和精力全部投入到治病救
人中。他已经连续多年没有歇过公休假，
还经常利用节假日做急诊手术。2018 年
国庆节期间，他完成手术 7 台；2019 年春
节期间，他完成手术 10余台。

“ 谁 都 想 把 生 活 过 得 舒 适 、轻 松 一
些，但神经压迫导致的疼痛可以说是生
不如死，而且是持续不断的。想到这一
点，我丝毫不敢懈怠，只有帮更多的患者
尽早远离病痛，才能聊以自慰。”王一公
动情地说。

采访结束后，王一公又匆匆赶往手
术室，准备下一台手术……

妙手仁心诚为公
——记市中心医院脊柱脊髓外科主任王一公

本报讯（记者 马晓非）5 月 13 日，记
者从许昌市中心医院获悉，在不久前由
河南省卫健委、河南省护理学会主办的
庆祝“5·12”国际护士节大会上，该院神
经外科一病区护士长包改辉荣获河南
省“优秀护理工作者”称号，是我市唯一
获此殊荣的护理工作者。

自 1997 年从事临床护理工作以来，
包改辉始终以南丁格尔为榜样，爱岗敬
业、乐于奉献，用实际行动谱写了一曲
大爱无疆之歌。

几年前，该科收治了一名脑出血患
者，需要立即做手术。然而，由于该患者
浑身散发着恶臭，且患有艾滋病，家属不
愿为其擦洗身子。包改辉顾不得与家属
沟通，立即为患者擦洗身子、换上干净
的手术服，并护送其进入手术室。手术
后，她与患者家属进行了近 2个小时的
沟通，终于感动了家属，使家属对患者

的态度由嫌弃变为关爱。
为 患 者 服 务 是 包 改 辉 不 懈 的 追

求，可她却对家人充满了愧疚。
2012 年除夕夜，作为护士长的包

改辉本应该休息，可她放弃了与家人
团聚的时间，和护士们一起坚守在工
作岗位上。正在忙碌的她突然接到丈
夫的电话，得知 7 岁的儿子不小心从
房子上掉了下来，导致腿部骨折。包
改辉一下子就懵了，心内无比自责。
儿子做完手术，包改辉本想多陪孩子
几天，但由于工作原因，两天后她又
回到了工作岗位。

2014 年 12 月，包改辉被查出患有
乳 腺 腺 瘤 。 当 时 ， 该 科 危 重 患 者 较
多，为了保障护理工作有序开展，她
强忍病痛坚持工作。2015 年 2 月，包改
辉实在忍受不了疼痛，就利用周五做了
手术，周一便又投入到紧张的工作中。

市中心医院神经外科一病区护士长包改辉

荣获河南省
“优秀护理工作者”称号 本报讯（记者 马晓非）5 月 11 日，

海军军医大学附属上海长征医院许国
华脊柱外科教授工作站（以下简称许
国华教授工作站）揭牌仪式在许昌市
中心医院举行。这是豫籍在沪医学专
家联谊会与许昌市中心医院合作的又
一个项目，将进一步提升该院乃至我
市的医疗技术水平。

据了解，海军军医大学附属上海
长征医院是国内著名的医教研中心之
一，在国内外享有很高的知名度。许
国华为医学博士、主任医师、博士研究
生导师、上海市优秀学术技术带头人，
现任国际脊柱脊髓损伤学会中国脊柱
脊髓损伤学会委员、中国残疾人康复
协会脊髓损伤康复专业委员会委员、
上海市中西医结合学会脊柱创伤学组
副组长等，对脊柱脊髓疾病的诊疗拥
有丰富的临床经验。

“许国华教授工作站落户我院，对
我院及许昌地区脊柱脊髓外科、骨科

的发展具有重要意义。这必将进一步
提高我院的科技创新能力和诊疗水
平，助推我院整体实力的提高，让患者
不出许昌就能享受到国内知名专家的
诊疗服务。”许昌市中心医院副院长王
坤铎说。

2018 年 5 月 19 日，许昌市人民政
府与豫籍在沪医学专家联谊会签订合
作协议，在重点专科建设、人才培养、
医疗技术攻关等方面开展深度交流与
合 作 ，以 提 升 我 市 医 疗 技 术 水 平 。
2018 年 6 月 10 日，豫籍在沪医学专家
助推许昌市医学发展项目启动会在许
昌市中心医院召开，计划通过 3 至 5 年
的时间，将该院 2 至 3 个优秀专科建设
成为省级重点专科。此后，钦伦秀肝
胆肿瘤特级专家工作站、张天宇耳鼻
喉科专家工作站、上海复旦大学马端
个性化医学工作站等相继落户许昌市
中心医院。

许国华教授工作站
落户许昌市中心医院

该院召开创建工作动员会该院召开创建工作动员会
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手 术 间 隙 ，
王一公接受
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周一
刁建华（上午） 内分泌科主任
尹振东（上午） 血液风湿免疫科主任
王德民（上午）脊柱脊髓外科主任医师
马宇杰（上午） 泌尿外科主任
孙广兴 泌尿外科专家
孙毅（上午） 乳腺甲状腺外科主任
陈淑霞 妇科主任
尤书德（上午） 神经内科二病区主任
郭明拴（上午） 心内科一病区主任

程国平（上午） 心内科二病区主任
段淑芬（上午） 消化内镜中心主任
高春耕（下午） 消化内科主任
贾长文 中医科主任医师
孙绍武（上午） 全科医学科主任
孙琦巍（上午） 皮肤肛肠科主任

周二
陈绍宇 副院长、心内科专家
王坤铎（上午） 副院长、感染科专家
孙广兴 泌尿外科专家

孙毅（上午） 乳腺甲状腺外科主任
曹银生 耳鼻喉头颈外科主任
齐连生 神经内科三病区主任
靳永欣 胸心外科主任
李景钊 呼吸危重症科一病区主任
侯森（上午） 肝胆胰外科主任
孙绍武 全科医学科主任
张现军 口腔颌面外科主任
孙琦巍 皮肤肛肠科主任

周三
尹振东 血液风湿免疫科主任
王德民 脊柱脊髓外科主任医师
张建军（上午） 骨科主任
马宇杰 泌尿外科主任
张世昌 新生儿重症监护室主任
巩军（上午） 产科主任
翟鲁辉 神经内科一病区主任
程国平 心内科二病区主任
高春耕 消化内科主任

段天林 呼吸危重症科二病区主任
菅书明 胃肠外科小儿外科主任
赵宏亮（上午） 肿瘤科主任
贾长文 中医科主任医师
孙琦巍 皮肤肛肠科主任

周四
王黎亚 肾内科主任
崔巧梅 儿科一病区主任
侯森（上午） 肝胆胰外科主任
孙琦巍 皮肤肛肠科主任

周五
刁建华（上午） 内分泌科主任
王银山（上午） 老年医学科主任
孙琦巍 皮肤肛肠科主任

周六
翟鲁辉（上午） 神经内科一病区主任
齐连生（上午） 神经内科三病区主任
孙琦巍 皮肤肛肠科主任


