
坚持以供给侧结构性改革为主线，紧紧围绕“两个确保”，落
细落实“十大战略”，聚焦城乡融合共同富裕先行试验区和

“五个强市”建设，统筹疫情防控和经济社会发展，继续做好
“六稳”“六保”工作，推动经济发展高质量、城乡建设高水平、
人民群众高素质，以优异成绩迎接党的二十大胜利召开

坚持稳中求进工作总基调，完整、准确、全面贯彻新发展理
念，服务和融入新发展格局

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯
彻党的十九大和十九届历次全会及中央经济工作会议精神，
贯彻省第十一次党代会和省委十一届二次全体（扩大）会议
暨省委经济工作会议部署，落实市八次党代会要求
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《政府工作报告》之规划展望篇

生产总值增长 8.5%，规模以上工业增加值增长 9%
以上，固定资产投资增长 11%，社会消费品零售总额增长

9%，CPI 涨幅控制在 3%左右，一般公共预算收入增长

5.5%，常住人口城镇化率提高 1.5个百分点左右，

货物进出口总额保持稳定增长，城镇新增就业4.9万人，城

镇调查失业率控制在 5.5%以内，居民收入与经济增长同

步，粮食产量稳定在 280万吨以上，万元生产总值能耗

下降2.5%。

今年是党的二十大召开之年，也是开启许昌全面建设社会主义现代化新征程的关键一年。面
对挑战和机遇，只要我们按照“解放思想、拉高标杆、奋勇争先、更加出彩”的工作要求，坚定信心、
保持定力，抓住机遇、砥砺奋进，许昌经济一定能顶住下行压力，必将行稳致远。

牢牢把握和坚持“五个原则”

坚持
稳中求进

坚持
创新引领

坚持
改革开放

坚持
人民至上

坚持
系统观念

着力保持经济平稳运行

●积极扩大有效投资：抓好349个重大项目，完成年度投资1800亿元以上。

●促进消费扩容提质：发展新模式新业态，稳定大宗商品消费，释放县、乡消费潜力。

●推动外贸稳定增长：提升传统外贸数字化水平，力争市场采购出口额达到30亿元。

●培育壮大市场主体：力争市场主体达到40万户以上，新增规模以上工业企业240家以上。

2 着力推动创新驱动发展

●构建重大创新平台：新增省级技术创新中心等研发平台30家以上，确保规模以上工业企

业开展研发活动达到60%以上。

●激励企业大胆创新：新增高新技术企业100家、科技型中小企业100家，新增省级专精特

新中小企业40家、国家级专精特新“小巨人”企业8家。

●大力引育创新人才：力争入选“中原英才计划”科技领军人才达到 20人左右，院士工作

站、中原学者工作站达到10家左右，引进高层次创新创业人才（团队）10个左右。

●优化创新生态环境：深化科技体制改革，完善科技成果奖励体系。

3 着力构建现代产业体系

●培育壮大新兴产业：实施战略性新兴产业跨越发展工程，持续推进延链补链强链。

●改造提升传统产业：加快79个重点技改项目建设，确保技改投资不低于400亿元。

●推动数字经济转型：新增上云企业1600家以上，实现乡镇以上5G信号全覆盖。

●做优现代服务业：大力发展枢纽经济，积极推进现代服务业集聚发展。

●夯实产业发展载体：完成开发区整合改制，推动“一县一省级开发区”改革。

4 着力推动城乡融合发展

●完善城乡融合发展机制：扛稳扛牢建设城乡融合共同富裕先行试验区使命责任，努力构

建促进共同富裕的体制机制，高质量落实城乡融合发展“5+1”试点改革任务。

●做大做强中心城区：科学编制市、县、乡三级国土空间规划，深入推进郑许一体化。

●建设宜居韧性智能城市：确保中心城区8类工程198个项目完成投资433亿元，改造提升

老旧小区132个，加快建设数字孪生城市和莲城智能体。

●提升县域经济竞争力：深化“两个健康”示范县（市、区）创建，推进农村转移人口市民化。

●全面实施乡村振兴战略：粮食种植面积稳定在 674万亩以上，改建提升农村公路 357公

里，完成7万户改厕任务，创建省级“美丽小镇”3个。

5 着力深化改革扩大开放

●抓紧抓实重点改革：完善市与区财政管理体制，推进教育综合改革，抓好医药卫生体制改

革，完成事业单位重塑性改革，深化农村集体产权制度改革。

●强力推进开放招商：实施精准化招商模式，主动融入RCEP，持续深化对德合作。

●持续优化营商环境：深入推进“放管服效”改革和信用体系建设，落实支持民营经济发展

政策措施。

6 着力改善生态环境质量

●持续打好污染防治攻坚战：完成100家以上工业企业绿色化改造，深入实施“河长+”改革。

●加快构建生态安全屏障：全面落实“林长制”，完成5.27万亩年度林业生态建设任务。

●全面实施“双碳”行动：深化绿色低碳社会行动示范创建，严格新项目效能准入，大力发展

“无废”经济。

7 着力提升人民生活品质

●稳定扩大就业：城镇新增就业4.9万人，新增农村劳动力转移就业2万人，新增技能人才9

万人。

●强化社会保障：持续提高城乡低保标准，完成省定5525套棚改任务，完善三孩配套政策。

●提升教育水平：新建（改扩建）中小学32所、公办幼儿园35所，支持普通高中多样化特色

化发展，完善职业教育体系，创新“双减”工作机制。

●建设健康许昌：依托市中心医院建设 3个省级区域医疗中心，加强县域医疗中心和乡镇

卫生院建设。

●推进文旅融合：打造 50个基层综合性文化服务中心示范点和“一城一都一区两带”许昌

文旅品牌。

8 着力保持社会安定有序

●防范重大自然灾害：健全覆盖全行业、全过程的应急预案体系，强化预警预报。

●化解经济金融领域风险：抓好风险防范处置，深入推进城商行、农信社改革。

●加强安全生产工作：推进安全生产专项整治三年行动巩固提升，健全责任体系。

●创新完善社会治理：深化“三零”单位（社区、村）创建活动，巩固军政军民团结。

（文字整理 张辉）
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2022年主要预期目标

牢牢把握和坚持“五个原则”

2022年重点工作


