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凝心聚力齐行动，践行初心显担
当。1 月份，一场突如其来的疫情席
卷禹州大地，禹州市审计局全体党员
干部积极行动起来，下沉社区、奔赴
抗疫一线，用实际行动彰显了“审计
铁军”的抗疫精神。

安全转运隔离人员返禹。禹州
市审计局干部职工按照疫情防控指
挥部的要求，前往许昌转运隔离人员
返禹。面对急难险重的工作，局党组
成员以身示范，冲在一线，义无反顾
地扛起抗疫的组织担当，作为全局党
员干部坚定前行的坚强后盾和最大
支撑，把战“疫”作为能力作风建设的
重要战场、重大考验，在战“疫”中淬
炼党性。在皑皑白雪的冬日，党组书
记、局长带领大家冒严寒、顶风雪、踏
泥泞，坚定信心、携手前行，把居住、
饮食等方面的种种障碍置之度外，在

电话里耐心细致地解答被隔离人员
的困惑与问题，及时地做好情绪安抚
和心理疏导工作，反复核实被隔离人
员的身份、地址，生怕误了他们回家
过年的时间，融化了他们那份急切与
家人团聚的心情与期盼。经过 6 天
的不懈努力，高效转运在许昌隔离的
826 人安全返禹，与家人相逢在 2022
年春节来临之际。

及时转运爱心蔬菜。1 月 8 日至
13 日，禹州市审计局干部职工前往高
风险区夏都办转运 39000 多包爱心蔬
菜，不管是白天还是黑夜，只要接到
转运蔬菜的通知，大家都能在“第一
时间”赶到转运点，以时不我待的精
神把蔬菜送到停放点，力求能尽快分
发到群众手中 ，以解群众的燃眉之
急。

扎 紧 外 防 输 入 、内 防 反 弹 的 关

口。3 月份，该局在人员少、任务重的
情况下派出 3 名干部职工前往一站
卡点执勤，对过往车辆和人员进行检
查，做到不漏一车、不漏一人，筑牢疫
情防控“第一道防线”，严格落实疫情
防控相关政策 ，把好疫情防控第一
关。

进驻隔离点服务。11 月 2 日，该
局 21 名男职工重整行装再出发，经
过 40 分钟的简短培训后，进驻夏都
中学隔离点，为 463 名隔离人员进行
送餐、收垃圾、消杀等服务工作，他们
和隔离人员近距离接触，稍有不慎，
就有可能被传染。经过 12 个日夜的
坚守与奋战，他们经受住了心理和精
神上的挑战和考验，以顽强的意志打
赢了这次战“疫”。这次抗疫之战，也
时刻牵动着局党组的心，更激励着留
守在“家”的女职工加班加点保质保

量完成各项审计任务。
展望 2023 年，新时代的号角已然

吹响，禹州市审计局坚决贯彻落实党
的二十大精神，坚定扛起审计监督政
治责任，自觉将工作任务放到全市大
局中去考量，把推进法治、维护民
生、推动改革、促进发展作为审计
工作的出发点和落脚点，重点抓好
重大政策跟踪审计、政府投资项目
审计、财政预算执行审计、经济责
任审计以及涉及民生的专项资金审
计调查，上级审计机关统一组织授
权和市委、市政府临时交办的审计
任务。该局党组和全局干部职工将
一 起 携 手 同 行 ， 努 力 提 升 全 局 意
识 、 系 统 思 维 ， 以 实 际 行 动 诠 释

“审计铁军”精神 ，推动各项工作
在新时代新征程上取得新的成效。

齐心抗疫 守护百姓安全

谱写审计事业高质量发展新篇章
——禹州市审计局2022年审计工作综述

本报记者 杨晓燕 通讯员 娄东云 赵明新 徐灵丽

华夏之都，颍河之畔，有一支召之即来，来之能战的高素质干部队伍——禹州市“审计人”队伍。禹州“审计人”以功

成必定有我，但功成不必在我的精神境界，展现了“审计铁军”使命在肩的责任和担当。

2022 年金秋十月，禹州“审计人”在这个收获的季节，迎来了“省级文明标兵”单位重创验收通过的喜讯，当时恰逢党

的二十大胜利召开之时，在这具有跨时代意义的关键节点，禹州“审计人”以党的二十大精神为指引，以更加坚定的信心

奋发向前，为审计事业高质量发展注入新的活力。

2022 年，禹州市审计局党组书记、局长杨民带领禹州“审计铁军”一路前行，严格按照“省级文明标兵”单位的标准要

求，和全局干部职工一起迎接各种机遇和挑战，以奋发有为的精神推动审计事业高质量发展。杨民自去年调任以来，在

短短一年的时间里，以其独有的魅力和威信，构建和谐、创新、奋进的团队精神，用心谱写“责任、忠诚、清廉、依法、独立、

奉献”的审计人员核心价值观，展现出整个审计队伍的向心力和凝聚力，诠释出对审计事业的组织担当，为交出让人民

满意的时代答卷贡献审计智慧和力量。

多措并举，积极开展灾后恢复重建
工作。2022 年 6 月，炎炎夏日，灾后恢
复重建审计正在紧张而有序地进行着，
禹州市审计局党组高度重视这项直接
关系灾民生产、生活的民生工程，采取
多专业融合、多方式结合、多层次沟通
的审计模式，融入“研究型”审计理念。
该局 5 名党组成员分别带领 5 个审计小
组，党组书记、局长亲任审计组组长，冒
着炎热酷暑深入一线，对全市 52 个灾后
重建项目，按照逐乡、逐村、逐点的方法
深入灾后重建现场，掌握灾后重建现场
第一手资料，对灾民提出的问题进行耐
心、细致的解答，帮助灾民迅速走出灾
情的困扰，得到了灾民的认同，密切了
干群关系，提高了政府的公信力，深刻
诠释了审计为民，审计利民情怀。该局
通过灾后重建跟踪审计，为禹州市政府
督促各相关单位加强项目管理，推进项

目建设进度，及时拨付建设资金，确保
项目高质高效完成提供了依据，保障灾
后重建资金用到实处。禹州市的灾后
重建审计工作得到了省审计厅相关领
导的高度认可。

全力以赴，巩固拓展脱贫攻坚成果
与推进乡村振兴。“今年的葡萄大丰
收，让人心里充满了期待。”苌庄镇杨
圪塔村葡萄种植户杨松洲高兴地对前
去调研了解产业结构调整情况的禹州
市审计局党组成员一行人说道。禹州
市审计局与苌庄镇杨圪塔村党支部充
分发挥党建引领作用，因地制宜、因
需施策、科学调整农业产业结构，大
力 发 展 收 效 短 、 平 、 快 的 葡 萄 、 辣
椒、烟叶、艾草、韭菜等特色产业。
杨 圪 塔 村 坚 持 党 建 引 领 农 村 产 业 发
展，大力推广经济作物的种植，逐步
形成了支部带动、农户种植、企业收

购的“订单式”产业链条，有效促进
产业增效和农民增收，进一步助力乡
村振兴。该局班子成员深入杨圪塔村
进行基层专题调研，面对面听取群众意
见，掌握真实情况，解决实际困难，为从
源头上解决新鲜辣椒不易存放的难题，
争取农产品辣椒酱生产与储存项目资
金 100 万元，用于建造 576 立方米冷库
和 512 平方米的标准化厂房，项目建成
后预计增加村集体收入 8 万元。目前，
项目主体工程已经全部完工，该项目的
建成将为村集体经济注入活力，厚植村
级发展优势，为巩固脱贫成效和实现乡
村振兴打下坚实的基础。

助企纾困解民忧，结对帮扶显成
效。禹州市审计局持续开展助企纾困
解难工作，该局党组书记、局长不定
时深入帮扶企业，对企业疫情防控、
安全生产、经营情况等进行指导，并

对 企
业 发 展 中
存 在 的 问 题
进 行 梳 理 ， 为 企
业提供精准服务。修路
造 福 暖 民 心 。 该 局 积 极 作 为 ，
着力解决群众“急难愁盼”问题，和
驻村工作队协调相关部门分别为顺店
镇张赵庄村、康城村、罗东村硬化一
条 600 米环村道路、修通环村道路 370
米、修通颍河沿河道路 500 多米，解决
了困扰村民多年的出行难问题，受到
了 村 民 的 交 口 称 赞 。 情 系 群 众 送 爱
心。该局到帮扶村开展送政策、送文
化、送健康、助力乡村振兴“四送一
助力”结对帮创活动，并看望慰问困
难群众和孤寡老人，送去米、油、牛
奶 等 生 活 用 品 ， 为 帮 扶 村 送 爱 心 口
罩，用力所能及的方式助力抗击疫情。

勇担责任 诠释审计为民情怀

整合审计资源，扎实开展乡镇财
务专项审计。为确保在一个月内出
色地完成禹州市政府交办的 26 个乡
镇办财务专项审计，禹州市审计局
打破股室界限，整合审计资源和力
量，抽调 24 人组成 6 个专项审计小
组，对全市 26 个乡镇办开展财务专
项审计。该局党组成员任各审计小
组组长，并随时牵头股室沟通审计
进展情况，及时商讨推进措施，全

面把控项目质量和审计进度，确保
审出实效。该局班子成员全程参与
现 场 指 导 ， 带 头 深 入 审 计 项 目 现
场，加班加点大干一个月，帮助一
线审计人员理顺审计思路、明确审
计重点、深挖审计线索，确保问题
在一线发现、成果在一线提炼、作
风 在 一 线 转 变 ， 持 续 弘 扬 了 禹 州

“审计铁军”能打硬仗的优良作风。
该局在圆满完成市政府交办审计任

务的基础上，促使 26 个乡镇办进一
步强化财务监管，规范乡镇财政行
为，确保财政资金安全运行和规范
使用，助推全市经济高质量发展。

凝聚审计整改合力，提升审计
整改成效。禹州市政府于 2022 年 5
月 30 日印发 《禹州市人民政府关于
建立禹州市审计整改联席会议制度
的通知》，禹州市审计局充分发挥审
计整改联席会议的作用，督促被审

计单位对照问题台账，压实责任 ，
要求被审计单位安排专人负责各项
问题的整改情况，逐项逐条明确整
改责任、目标要求和完成时限，推
动 被 审 计 单 位 加 强 内 控 、 规 范 管
理，不断强化制度落实，为建立健
全审计整改工作机制，进一步做好
审计查出问题的整改工作，提高审
计整改工作质量提供了强有力的支
持。

聚集重点 助推经济高质量发展

示范引领带动，强化实践实战。
禹州市审计局结合工作实际，以“能
力作风建设年”活动为抓手，构建能
力作风和审计业务双融合双提升的
工作机制。该局党组书记、局长率先
做《业务讲坛》的开讲者，组织审计干
部围绕政治理论、审计业务、机关党
建、党风廉政建设、精神文明建设、信
息化建设等重点工作上台讲课，在参
与式、互动式的实践体验中使干部职
工得到更多的锻炼机会和展示空间，
在广阔实践空间汲取成长的养分 。
该局还通过实战演练等形式，检验学
习成效，坚持正向激励，提振审计机
关干部担当作为的精气神，营造躬

身入局，实干争先的良好局面，为
锻造“一专多能”的复合型审计执
法人才拓宽了施展空间。

始终坚持全面从严治党，压紧压
实主体责任。在禹州市审计局，党组
书记履行全面从严治党第一责任人
职责 ，党组成员根据工作分工落实

“一岗双责”要求，切实履行监督责
任 ，有效推动全面从严治党落地生
根。该局层层签订党风廉政建设责
任书，构建起上下同心、齐抓党建的
良好机制。该局高度重视党的组织
建设，不断增强党支部的战斗堡垒作
用，局机关总支部划分成 3 个机关支
部，成立三人支委，改善支部结构，增

强支部力量，将党建工作和审计业务
共同研究部署，结合审计工作特点，
落实责任，真正把党建工作纳入重要
议事日程。

强 化 干 部 队 伍 ， 提 升 文 明 审
计，助推“文明新城”建设。跨上
新征程上，该局党员干部始终牢记

“打铁还须自身硬”的道理，坚持政
治引领，将政治标准和政治要求贯
穿审计干部队伍建设始终，打造信
念坚定、业务精通、作风务实、清
正廉洁的高素质专业化审计干部队
伍。该局以今年重创“省级文明标
兵”单位为依托，以推进文明单位
建设为载体，坚持以全国文明城市

创 建 为 统 领 ， 打 造 亮 点 、 营 造 特
色，在禹州市药城路与建设路口持
续开展文明交通行动，积极发挥该
局“省级文明标兵”单位的作用 ，
秉 承 “ 全 力 以 赴 创 文 明 城 ” 的 理
念，彰显“审计铁军”精神，助推
禹州“文明新城”建设，共筑幸福
美好家园。把开展文明服务、文明
执法、文明餐桌、文明家庭等一系
列活动与审计工作深度融合，以实
际行动践行文明审计，让文明审计
成为根植于干部职工内心深处的价
值追求和精神支柱，成为审计人员
的执业之基、立审之本，彰显禹州
审计的良好形象。

提升素质 为审计事业发展积蓄力量

参与广场社区共驻共建单位主题党日活动参与广场社区共驻共建单位主题党日活动

转运隔离人员返禹转运隔离人员返禹

到苌庄镇杨圪塔村开展到苌庄镇杨圪塔村开展““四送一助力四送一助力””结对帮创活动结对帮创活动

““能力作风建设年能力作风建设年””活动宣讲团报告会审计局会场活动宣讲团报告会审计局会场

重温入党誓词重温入党誓词

开展无偿献血活动开展无偿献血活动

(本版图片由禹州市审计局提供)


