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今年暑期，在浙江诸暨举办的第二十
四届学生信息素养提升实践活动全国交流
赛中，许昌高中学生范易萌获得高中组数
字创作类电脑艺术“创新之星”称号。学生
信息素养提升实践活动全国交流赛由教育
部教育技术与资源发展中心（中央电化教
育馆）主办，是全国性科技赛事领域级别最
高、竞争最激烈、影响最广泛的活动之一。
许昌高中学生范易萌的作品在本组别脱颖
而出。范易萌一路过关斩将，在现场任务
创作和作品展示答辩两个环节发挥出色，
最终勇夺国家级最高奖。

教育教学是一所学校的根本，许昌高
中坚持“一体两翼”的办学思路，“一体”指
教育教学，“两翼”即打造体育艺术与学科
竞赛特色，学生素质全面提升。

该校深化高考综合改革，成立高考综
合改革领导小组，组织教师全员培训、有计
划分批次与省内名校学习交流和赴省外名
校跟岗学习；开展生涯规划和选课走班分
类指导，2023 年 1 月顺利完成 25 届新高考
选课走班，实现多组合分班教学。

推进课堂与课程改革。完善升级“6+
1”高效课堂，在注重每个人成才的同时，精
准培优补差，丰富社团活动，促进学生综合
实力快速提升。2022 年，该校各类社团备
案数量达到 52 个，先后有 20 多门校本课程
获市级奖项，其中 9 个社团课程获市级校
本课程一等奖。该校被评为“河南省科技
示范校”“河南省创客示范校”。

加强精细化管理。管理重心下移，全
体管理人员率先垂范，以身作则，同时加强
对 年 级 部 、教 研 组 和 备 课 组 的 管 理 与 考

核。强化日常管理，以提高执行力为关键，
以 信 息 化 为 手 段 ，全 面 落 实 各 项 管 理 制
度。加强家校社协同育人。积极推动许昌
市“家校携手育英才三年行动计划”，注重
发挥家委会作用，家校服务中心每周五开
展家长沙龙活动，着力构建沟通与合作的
家校共育模式，形成了教育合力。该校被
授予“全国家长学校建设实验学校”称号。

2020 年 以 来 ，该 校 有 5 人 考 入 清 北 ，
1187 人考入双一流高校，一本上线率持续
提 升（ 由 2020 年 50.7% 上 升 为 2023 年
64.8%），体育、艺术双 A 上线人数连续多年
位居全市第一。国际部有 35 名同学被韩
国延世大学等 QS 世界排名前百名的国际
知名高校录取。2022 年，该校被评为河南
省首批普通高中新课程新教材实施示范
校。2023 年，该校被评为河南省首批普通
高中多样化发展示范校。

该校成立了体育艺术中心，制定了详
细的体育艺术工作计划和发展目标。目
前，该校拥有室内篮球馆、乒羽馆、摔跤馆、
学生体能训练馆各 1 个，室外场地包括 400
米的标准田径场 2 个、标准足球场 2 个、篮
球场 12 个、排球羽毛球场地各 6 块、乒乓球
场地 15 块，同时还建有标准的学生演出中
心、舞蹈房、琴房、书法美术教室。艺体类
师资队伍职称结构合理、学历层次高、敬业
精神强。体艺组现有专职教师 35 人，专业
类别涵盖田径、篮球、足球、排球、体操、乒
乓球、武术、健美操、摔跤、声乐、器乐、舞
蹈、美术、书法等。其中正高级教师 1 人，
中原名师 1 人，省级名师、高级教师 15 人，
高职称高学历比例达到 65%，青年教师中

具有研究生学历的比例达到 85％。其中在
体育教师方面，足球亚洲 B 级教练员一人、
篮球国家一级裁判 2 人、网球国家一级裁
判 1 人、国家一级社会体育指导员 4 人。近
年来，该校艺术体育特长生一本上线率高
达 75%，为各级各类高校输送了大量优秀
体育艺术人才，多名同学被中国美院、北京
体育大学录取，在河南省同级学校中位居
前列。

许昌高中也十分重视具有学科特长学
生的培养，专门成立了竞赛与信息服务中
心，全面负责学校的奥赛工作，五大学科奥
赛至此全面展开。在学科竞赛方面，创办
了相关社团，锻造了一支坚实的教师教练
团队，初步形成了符合学校实际的奥赛课
程体系，探索出了一条学科竞赛的培养路
径。一是定地点，定时间。配备专门的培
训教室，使学生的学习环境定下来；竞赛与
信息服务中心与各年级协调上课时间，制
定 培 训 课 程 表 ，使 学 生 的 学 习 时 间 定 下
来。二是给待遇，给奖励。该校制定了奥
赛培训待遇及奖励方案，包括教练津贴、荣
誉 奖 励 、学 生 奖 励 、团 队 奖 励 、职 称 激 励
等。三是走出去，请进来。该校大力支持
教练们外出学习，学生外出集训，积极邀请
各学科金牌教练和专家来校讲学，加强与
外地奥赛名校的合作，学习优秀经验。随
着该校竞赛培训工作稳步推进，学科竞赛
成效突出。2020 年以来，以五大学科奥赛
为主的各类竞赛共获得省级以上奖项 200
余人，其中 1 人获得全国奥赛银牌，3 人获
得全国奥赛铜牌，21 人获得学科奥赛省一
等奖。

春风育桃李 硕果挂满枝
——许昌高级中学教育高质量发展三年攻坚工作纪实

本报记者 松召峰 吕正子 通讯员 付恒伟 崔小飞

坐落于小西湖之滨、护城河之畔的许

昌高级中学（以下简称许昌高中）是许昌

教育的一颗明珠，其历史可追溯至 1905 年

成立的“许州中学堂”，1950 年更名为“许

昌高级中学”，1956 年被确立为河南省 17

所重点中学之一，是河南省首批示范性高

中、首批普通高中多样化发展示范校。近

年来，在市委、市政府的领导下，乘着我市

教育高质量发展三年攻坚计划的东风，这

所百年名校各项工作不断取得新成效。

该校先后获得省先进基层党组织、省教育

系统先进集体、省党建示范校、省中小学

德育工作先进集体、省平安校园、省书香

校园、省教师发展学校、省文明校园标兵、

省卫生先进单位、河南省十大榜样品牌学

校等荣誉称号。

今年 6 月 30 日下午，许昌高中在八一路校区报告厅
隆重召开庆祝中国共产党成立 102 周年暨“七一”表彰大
会。大会对该校优秀共产党员、优秀党务工作者和先进
基层党支部进行了表彰，全体党员教师重温了入党誓
词。该校各党支部、艺体中心、学生代表精心准备了文艺
节目，深深打动了在场的每个人，充分展现了该校广大党
员爱党爱国的政治信念、坚定执着的理想追求和昂扬振
奋的精神风貌。

许昌高中高度重视党建工作，该校探索出党建“456”
工作机制，夯实党建之基，擦亮党建品牌，为学校发展赋
能。其中，“4”是以“四个结合”为依托，将党建工作与教
育高质量发展三年攻坚相结合，与许昌教育综合改革相
结合，与落实立德树人根本任务相结合，与办人民满意学
校相结合，以党建凝聚力量，确保党建高位启动。“5”是以
包括铸魂工程、固本工程、先锋工程、清风工程、亮点工程
在内的“五大工程”为抓手，点燃发展“红色引擎”。“6”是
以包括优化架构、榜样示范、牢记身份、结对帮扶、双向培
养、丰富“党建+”在内的“六项举措”为保障，确保双融合
双促进。

许昌高中把党支部设在年级，党小组建在备课组，实
现了党建与教学业务同谋划、同部署、同推进。设置三岗
一区，在管理岗位设党员示范岗、在教学岗位设党员先锋
岗、在重大活动中设党员志愿岗、在校园设党员责任区，
强化党员的责任与担当。在党员评优评先中，教学业务
成绩在后三分之一者一票否决；师德失范者一票否决。
实行“双培养”机制，把骨干教师培养成党员，把党员教师
培养成教学管理骨干。目前，全校骨干教师中，近 60％
是党员，近年获得市级以上各类表彰的人员中，党员比例
超过 80%。通过“党建+工建”“党建+团建”“党建+疫情
防控”“党建+文明创建”等，不断丰富党建内涵。

近年来，许昌高中充分挖掘校园文化底蕴，优化
育人环境，文明校园创建工作扎实推进。在连续两
届省级文明单位的基础上，2020 年被授予“河南省文
明校园标兵”称号，2021 年被授予“创建全国文明校
园先进学校”称号。

打造德育课程，厚植家国情怀。该校形成了纵
横交错、有机联系的“一核二翼三层四驱”序列化、体
系化德育课程。用好课堂教学这个主渠道，充分挖
掘学科课程资源优势，开展思政校本课程研发，构建
大思政体系。同时，通过主题班会、励志远足、成人
礼、科技艺术节等德育课程，引导学生树立正确的世
界观、人生观、价值观。精心组织开展“学习宣传贯
彻党的二十大精神”“强国复兴有我”等主题学习教
育实践活动。依托主题班会、入团仪式、升旗仪式等
开展理想信念教育、爱国主义教育、传统文化教育和
心理健康教育。紧抓劳动节、国庆节、教师节等关键
节点 ，开展劳动教育、红色革命精神教育、感恩教
育。以春风化雨、德润无声的形式，使学生思想感情
受到熏陶、精神生活得到充实、道德境界得到升华。

许昌高中秉承“团结、勤奋、求实、创新”校风，践
行“视如己出、言传身教、诲人不倦、循循善诱”教风，
发扬“勤学好问、质疑探究、博采众长、精益求精”学
风，落实“崇德、砺志、健体”校训，发扬“团结奋斗，勇
创一流”的“许高精神”，持续营造积极向上的校园氛
围，将校风校训内化为全校师生的精神品格。

走进许昌高中校园，孔子文化广场、校史馆、书
山学海雕塑、日晷、许高赋、尚书房、中外名人文化墙
等文化符号依次呈现眼前。厚德、齐贤、至善、明启、
明德、明智六栋楼的命名，生动展现着许昌高中深厚
的文化底蕴。校园内墙面文化、橱窗文化、班级文
化、寝室文化、餐厅文化和谐统一，彰显文明新风；校
园广播电视台、网络公众平台等，不断营造积极向上
的校园舆论氛围；图书馆、阅览室、朗读亭、读书角，
书声琅琅；篮球馆、乒羽馆、健身房，活力无限；机器
人活动室、海空体验馆、社团活动室，涌动智慧；党团
活动中心、心理咨询室、家长学校等场所，全方位助
力学生成长成才。四时佳木掩映，景观育人无形。
该校先后获得许昌市“绿色学校”、河南省“绿色学
校”称号。

乘风破浪潮头立，扬帆起航正当时。在市委、市
政府和市教育局的坚强领导下，下一步，该校将深入
学习贯彻党的二十大精神，发扬“团结奋斗、勇创一
流”的“许高精神”，凝心聚力、踔厉奋发，以时不我待
的紧迫感、责任心，紧紧围绕“一体两翼”发展路径，
夯实“队伍建设、激情教育、精准教学、精细管理”四
大举措，深化育人方式改革，在全面提升教育教学质
量上持续发力、深耕不辍，努力办好人民满意的学
校，为教育强市作出新的更大的贡献。

今年 8 月 18 日、19 日，许昌高中隆重举
行 2023 年暑期教职工全员培训，旨在提升
全校教师队伍的教育教学水平和教学素
养，努力培养和造就一支师德高尚、业务精
湛、作风优良的高素质教师队伍。培训活
动既有专题报告，也有教研活动，为该校全
体教师指引了专业成长与发展方向。

一支高素质的教师队伍是学校发展的
根本。为促进教师成长，许昌高中多措并
举。一是实施“一科一团队、一课一教研”
计划，坚持每日一教研、周周公开课、每月
查教案，强化过程督导，走稳教研每一步。
二是实施青蓝工程，采取中青结合、师徒结
对等形式，传承老教师好经验，提升青年教

师基本功。三是实施“教师读书研修”计
划。开展班主任研修、家庭教育指导师研
修、艺体专业教师和社团指导教师特色研
修等，提升教科研专业能力。四是强化学
科基地建设。以“三名”工作室为依托，整
合我校教育教学研究骨干力量，强化学科
建设。2022 年，该校化学学科入选河南省
首批普通高中学科基地。目前该校有专任
教师 422 人，研究生学历教师 69 人，正高级
教师 7 人，副高级职称 147 人，中原名师 2
人，中原教学名师 1 人，国家级骨干教师 2
人，省级名师 19 人，省级骨干教师 51 人，市
级名师、市级骨干教师 116人。

在师德师风建设方面，许昌高中将师

德考核摆在教师考核的首要位置，实行“一
票否决”制。定期举行“师德先进个人”评
选、师德师风主题演讲、征文比赛、案例征
集等活动。通过宣传版面、公众号树师德
榜样，促师风建设，全校范围内形成了争做
师德师风模范、勇做教育教学先进的良好
氛围，展现出良好的师风师貌，涌现出一大
批先进教师典型，如全国模范教师万志功
老师、中原名师赵晓强和张随军老师、省名
班主任工作室主持人陈俊峰老师、不改教
育初心投身奥赛的冯涌和刘永刚老师、牺
牲休息时间坚持家访的岳尚军老师、疫情
期间骑车为困难学生送书送设备的张春杰
老师等。

党建为引 红色动能助力学校发展

文明浸润 以文化人勇创一流“一体两翼” 促进学生素质全面提升

身正为范 打造高素质教师队伍
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